体育总局科教司关于开展教练员岗位培训
教材立项申报工作的通知
有关运动项目管理中心：

为进一步加强和规范教练员岗位培训工作，提高教练员岗位培训教材质量，我司将采取项目申报、择优立项、滚动实施的方式，组织编写部分奥运会项目教练员岗位培训教材。现将有关事宜通知如下：
一、申报范围
总局奥运会运动项目管理中心在本中心所负责的项目中，按照“项目亟需、突出专项、注重实践”的原则进行申报。以高级教练员岗位培训教材为重点，兼顾初、中级教练员教材。2013年已经立项编写的教练员岗位培训教材不能重复申报。
二、申报材料和相关要求
（一）运动项目管理中心委托具有较好基础的高等院校开展教材编写工作，根据本项目岗位培训的需要，填报《国家体育总局教练员岗位培训教材立项申报书》（附件）。
（二）我司已经委托人民体育出版社出版了《现代教练员科学训练理论与实践》，分十二个专题介绍最新科学训练理论、技术和方法，是教练员岗位理论知识培训的重要参考。各中心申报的专项教材，主要用于专项理论和技术培训，以切实提高教练员的执教水平。
（三）运动项目管理中心和教材编写委托单位要成立工作组和教材编写组，制定各级教练员培训大纲，确定编写提纲。我司将委托人民体育出版社全程参与编写，配合中心做好教材编写组织工作，协调编写进度并提出明确的编写规范及修改意见。         

（四）应根据教练员的实际需要和水平编写教材，突出专项特点，突出实用性，突出知识和技能相结合，以技能为主；以“实用、够用”为原则，力求精练，避免长篇累牍地照搬有关教材内容。

（五）申报截止日期为2015年11月26日，请有关单位在申报截止日期前将盖章后的申报书（一式三份）及其电子文档报送科教司教育处。
我司将联合人民体育出版社组织专家对申报材料进行统一评审，择优确定10本教材予以立项。
联系人：范英华
电  话：010-87182328
传  真：010-67134017
邮  箱：jyc@sport.gov.cn
体育总局科教司
2015年10月21日
附件：
国家体育总局教练员岗位培训
教材立项申报书
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