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冰球初级教练员专项技能考核办法与标准

一、报考条件

（一）申请人应为中华人民共和国公民；具备正确的人生观和价值观，明确教练员职责

及角色，无兴奋剂违规记录，无犯罪记录；

（二）年满 18 周岁（含 18 周岁）；

（三）须持有中国冰球协会 E级教练员证书，并按要求参加中国冰球协会举办的 D 级教

练员培训；

（四）具有大学专科（含）以上学历；

（五）从事冰球教练工作满 1年以上。

二、考核内容

（一）冰球理论（满分 100 分，70 分为合格）

1、冰球知识（70 分）

（1）职业道德及冰球项目概述（10 分）

（2）竞赛规则及冰球训练方法（30 分）

（3）冰球技术及战术基础理论（15 分）

（4）运动伤害及防护急救措施（15 分）

2、教案撰写（30 分）

（1）能够清晰合理地安排一节训练课；课程结构、内容、教法及要点明确。（10 分）

（2）能够准确设定教学目标和练习项目之间的关联性。（10 分）

（3）能够合理安排训练时间及时长；训练内容应体现年龄段的特征。（10 分）

（二）冰上技能（满分为 100 分，70 分为合格）

1、实践技能（60 分）：以抽签形式选定 2项实践技能考核内容

实践技能考核内容

实践

技能

1、起动、滑行、急停：

由球门线后开始，起动-正滑-急停-倒滑四项滑行组合，通过计时和技评得分。

要求：

（1）正滑、倒滑要充分蹬冰；

（2）左右两侧急停，重心要稳；

（3）起动短步、快频进入滑行状

态。

2、组合运球：

由球门线开始，快速曲线运球

通过标志物，最后在争球圈两点限

制线上冲过，通过计时和技评得

分。

要求：

(1) 运球中推、拨、拉、扣球相结

合；

(2) 抬头、目视前方。
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3、目标传球：

由门后球门线开始向前运球，用正手、反手在球门前限制线之内连续四次将球

传向不同目标。

要求：

(1) 传球前观察目标，适当用力；

(2) 控制运球速度，传球后球杆指

向目标。

4、组合射门：

三点运球射门，需要在限制线内和

规定时间内完成所有射门技术动

作，射门时双脚冰刀不能超过限制

线。中间 2球运球远距离大力击射。

场地两侧蓝线各 1球需要运球拉杆

正、反手射门（动作自选）。

要求：

(1) 大力击射，球杆上扬，杆刃击冰面上接触冰球边缘。

(2) 拉到反手射门时，转体侧肩对准球门，球放在杆刃的根部射向球门。

5、跪起滑行（仅为守门员教练考核内容）

在球门前向三个方向连续跪起滑行：在球门线前垂直方向站好，原地蝶式跪起

3 次，垂直线向前滑行至球门 4米处，

急停 1 次跪起后，倒滑回到起点，再向

左向右两个 45°方向转身，以同样路线

在规定时间内完成跪起滑行技术。

要求：

(1) 以标准的蝶式姿势站好开始；

(2) 每个动作要完整到位，前后滑行保

持防守动作。

2、教学讲解（40 分）：

（1）内容：专项技能与教学讲解相结合，将抽签选定的 2 项实践技能进行现场教学讲

解；守门员教练不抽题，直接按项目考核。

（2）要求：技术要点讲解正确，动作示范步骤清晰，语言表达完整有序，教学态度踏

实认真。

三、考核规定

1、专项技能考核不设补考，未通过考核者应参加下期本级别的培训与考核。

2、冰上技能各项考核内容均有 3 次机会；获得冰球项目国家一级（含）以上运动员技

术等级的人员可免冰上技能考核。

3、申请考核人员应完成规定的培训课时及考核内容，遵守培训要求及组织纪律；培训

期间的学习态度及出勤率将作为考核的重要依据。


